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Checkpoint 4 eindpresentatie Branding 14-03-2025 & ®

5)

Knops, Evy E.L. 3 months ago
Final presentatie Boris Feedback

Feedback Boris:

- Uitgebreid en overzichtelijk, dankbaar voor de moeite.

- Hij kan hier dingen zeker gebreiken voor de toekomst.

- Schema was iets wat hij niet had en vond dit super handig.

- Youtube video is iets wat hij super vet vind, bij hem past en wat hij nodig had.
- merch en logo vindt hij ook heel vet.

- Eigenlijk alleen goede dingen vanuit Boris, hij is er zeer tevreden mee om een
houd vast te hebben en de richting die hij op gaat.

Feedback Anke:

- let op tijd, niet de lang doen over de presentatie presenteren.
- heldere presentatie.

- duidelijk gevoel en sluit goed aan.

Feedback die handig is om bewust van te zijn, maar aan andere groepen
werden gegeven:

- ledereen in de groep voorstellen.

- Niet zeggen "ik heb dit gedaan" want je bent hier als groep.

- Behoudt de gehele styling voor alle vormen van communicatie/ zoals de
presentatie. dat kom sterk over.

- Hou het op de belangrijke feiten, niemand hoeft te weten hoe lang je bezig
was.

- Voor Al leg uit waarom de keuzes zijn gemaakt en waarom dit resultaat er is.
Waarom was Al nodig.

&

Eyck, Anke A.M.E. (Teacher) 3 months ago
Goed dat jullie ook de punten uit de presentatie van anderen hebben
meegenomen.
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Checkpoint 1 Friday feedback Anke 14-02-2025 &
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Checkpoint 3 vrijdag franke 28-02-2025 & ©

&

Willems, Jennifer JM.A.J. 4 months ago

Feedpulse: Maak een paar voorbeelden van de content die we beschrijven in de
content strategy, Personas dezelfde style, Vraag na dat iets specifieks is waar we
naar toe werken met boris. onderling moesten we nog een richting kiezen
weinig feedback op onze producten

Checkpoint 2 Feedback Guido 26 feb 26-02-2025 &

§)

Knops, Evy E.L. 4 months ago
Met Guido gekeken naar onze Persona's en gesproken over Boris zijn muziek.
We moesten onze persona's vriendelijker maken.

9]

Glabbeek, Coco C. van 4 months ago

Samen met Anke gekeken naar ons huidige proces met de stylescapes.
Indiviueel feedback ontvangen waarbij wij voornamelijk de feedback kregen om
ons goed te focussen op een enkele vorm van bijvoorbeeld mysterie of natuur.
Daarnaast veel complimenten gekregen over ons kleurgebruik en gehele
designs. Advies was nog om gezamelijk elkaars stylescapes te bespreken en
daarna te werken naar eventueel 3 stylescapes die we Boris kunnen laten zien.
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